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All’albo- Al sito Web- Agli atti

Lettera di incarico
per prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’ex art. 51 del CCNL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

r/ g
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposiiioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, 1 Regolamento (UE) n. 1301/2013

relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR } e il Regolamento
(UE) n, 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo




VISTO

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO0SM20P001 “Per
la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con
Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea

VISTO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento™ 2014-2020 Asse I — Istruzione — (FSE) Programma Operativg
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento’]
20142020. Asse [ — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR) Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con
particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on
fine, AVVISO Nota prot.n. AOODGEFID/19146 del 06.07.2020.

VISTO

il Progetto relativo al succitato Avviso, inoltrato da questo Istituto in atti ns
Prot.n. 6557/4.1.b identificato con il codice 10.2.2A -FSEPON-AB-2020-69
“Post Azione”

VISTA

la lettera del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per la Programmazione ¢
la gestione delle risorse umane, finanziarie e strutturali — Direzione generale pet
interventiin materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali ped
Pistruzione e per 'innovazione digitale — prot. n. AOODGEFID/28322 del
106/09/2020, con la quale viene formalmente comunicata alla scrivente
Istituzione scolastica I'autorizzazione del Progetto 10.2.2A-FSEPON-AB-2020-
69

VISTA

la delibera n. 5 del Collegio docenti del 10/09/2020 di adesione all’avvio
dell’attivita progettuale

VISTA

la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 14/07/2020 di adesione ed
autorizzazione all’avvio delle attivitd progettuali;

VISTA

la delibera del Collegio docenti del 2/11/2020 di individuazione del
personale interno;

VISTA

I’assunzione a bilancio prot. n. 6478 del 21/10/2020 del Progetto 10.2.2A-
FSEPON- AB-2020-69 ;

VISTO

il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 1c 143, legge 13.07.2015 n. 1077

VISTO

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”
e ss.Jnm.il.;

VISTO

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante
“Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”

VISTA

la Nota MIUR Prot, AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 Yondi Strutturali
Furopei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Irer di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,

previdenziale ¢ assistenziale;
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VISTA la Nota Ministero dell’Istruzione prot.n. 0029616 del 15/10/2020, di
pubblicazione del Manuale Operativo di Gestione versione n. 1 del
13/10/2020,

RILEVATA la necessitd di rechutare tra il personale docente interno n.I FIGURA DI
SUPPORTO OPERATIVO /GESTIONALE

Nomina

La professoressa Silvia Febbo figura di supporto operativo gestionale
per la realizzazione del PROGETTO 10.2.2 A~ FSEPON-AB-2020-69 “Post Azione” per n. 35 ore

¥ COMPITI FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO /GESTIONALE (per 1. 35 ore)

1. Cooperatre con DS ¢ DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita ¢ il rispetto della
temporizzazione prefissata;

2. Cooperare con DS e DSGA nella redazione dei bandi di gara;

3. Cooperare con DS ¢ DSGA nella gestione documentale del progetto sulla piattaforma dedicata GPU;

4, Collaborare con il Dirigente Scolastico e il Direttore S.G.A al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Progetto.

5. Controllare la correttezza della documentazione relativa al modulo e alle sue varie articolazioni per
facilitare P’azione di gestione documentale

COMPENSI

L’attivita sara retribuita con compenso orario secondo quanto previsto dal Piano finanziario autorizzato alla
voce (costidi gestione). 1l compenso ¢ di € 23,22 lordo Stato, con oneri a carico dello Stato e del dipendente
per un massimo di n. ore 35.

Il pagamento del cortispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e corrisposto a rendicontazione
approvata e, comunque, a ricezione dei fondi da parte del Ministero ed eventualmente rideterminato sulla base
dei costi reali del progetto.

Le funzioni delle figure previste sono da considerarsi nell'area organizzativo/gestionale.

I presente atto viene reso pubblico mediante affissione all’albo istituzionale, pubblicazione sul sito istituzionale nella
sezione Amministrazione trasparente e neli’apposita sezione dedicata ai finanziamenti ricevuti grazie ai Fondi
Strutturali Europei Pon 2014/2020.

Penne, 26.11.2020

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Eleonora Dell’Oso
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