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Al Personale ATA
All’ Albo pretorio on line
Al sito web istituzionale

OGGETTO: Awviso disponibilita ore aggiuntive Personale ATA

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
I’apprendimento” 2014 — 2020. Asse | — lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 —Azioni 10.1.1.,10.2.2

Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-AB-2022-37 Codice CUP: 114C22000740001
Codice progetto identificativo: 10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-45 Codice CUP: 114C22000750001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.;

VISTO il D.P.R. 275/99 concernenti norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020 “PER LA SCUOLA- Competenze e
ambienti per apprendimento” - Obiettivo specifico 10.1 - Riduzione della dispersione scolastica e formativa-
Azione 10.1. Interventi di sostegno agli studenti con particolari fragilita, tra cui anche gli studenti con disabilita
e bisogni educativi speciali;

VISTO P’avviso pubblico per la realizzazione di “Percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti per la socialita e I’accoglienza - prot. AOOGABMI -33956 del 18/05/2022;

VISTA la lettera di autorizzazione del MIUR prot. n. Prot. . AOOGABMI -53714 del 21/06/2022 inviata a
codesta istituzione scolastica e che rappresenta formale autorizzazione del progetto e del relativo impegno di
spesa;

VISTI i Regolamenti U.E., le Linee Guida dell’A.d.G. e in particolare le “Disposizioni e istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020” (prot. n. 1498 del 9
febbraio 2018 e ss.mm.ii.);

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 14/2/2022 di approvazione del Programma Annuale E.F. 2022;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28 agosto 2018 , relativo “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA I’assegnazione dei CUP — Codice Unico di Progetto di investimento Pubblico da parte della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
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VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

RITENUTO che, dovendo avviare tutte le procedure necessarie per 1’inizio dei progetti e per poter dare avvio
alle attivita didattiche dei moduli, & necessario individuare il personale ATA per il supporto alle attivita
amministrative, didattiche e logistico-ausiliarie;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

ART.1 AVVISO DI DISPONIBILITA
E’ aperta la procedura per il reclutamento di
a) collaboratori scolastici
da utilizzare per tutte le attivita connesse alla realizzazione dei due progetti.

ART. 2 ORARIO DI SERVIZIO

Il servizio previsto in relazione al progetto, da prestare in orario al di fuori di quello ordinario (pomeriggio o sabato
mattina ) a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comungue entro il 31/08/2023
e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

ART.3 RETRIBUZIONE
E’ prevista una retribuzione di
e max 16 ore per modulo per i CS (max. 114 ore complessive)
Gli incarichi saranno ripartiti sulla base delle disponibilita ricevute.
La retribuzione oraria é quella prevista nelle tabelle del CCNL e sara commisurata alle ore effettivamente svolte entro il
limite max previsto.

ART. 4 COMPITI
La\e figura\e prescelta dovra:
2) Collaboratori scolastici:
a) Svolgere attivita di vigilanza e pulizia nei locali interessati;
b) Supportare i docenti nello svolgimento delle attivita didattiche;
c) Assistenza agli alunni anche nell’igiene personale.

ART. 5 PRESENTAZIONE DISPONIBILITA
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I’allegato modello A entro le ore 10:00 del
3/11/2022 da consegnare presso 1’ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica.

ART. 6 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di cui
al presente Avviso di selezione € il Dirigente Scolastico Prof.ssa Eleonora Dell'Oso

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Eleonora Dell'Oso



