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Obiettivo specifico: Competenze trasversali- transnazionali 

AB Regione di riferimento ABRUZZO 

2023 Anno di autorizzazione (Lettera prot. AOOGABMI - 85316 del 14/06/2023)-Avviso prot.n. 74674 del 18/05/2023 

20 Numero progressivo del progetto per regione ABRUZZO 

CUP I14C23000140007 - Titolo progetto “Partiamo per apprendere” 

 
Prot.n. 4815/7.6 

Al sito internet della scuola sezione 

PON  

All’Amm.ne Trasparente 

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione di docenti interni per INDIVIDUAZIONE VALUTATORE 

 PCTO all’estero nell’ambito del  Progetto “Partiamo per apprendere”  

Modulo “Senza confini” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto legislativo 30 Marzo 2011 n.165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTI i 

Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali  e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la nota MIUR prot. nr. AOOGABMI74674 del 18.05.2023 di emanazione dell’intervento a valere sull’asse 

I, obiettivi specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.5 e 10.6.6 del PON - ”realizzazione di percorsi formativi specifici di 

mobilità all’estero e PCTO in attuazione del D.M. nr. 55 del 27/03/2023”; 

VISTA la nota MIUR prot. nr. AOOGABMI 85316 del 14.06.2023 di approvazione del progetto “Percorsi 

PCTO all’estero”; 

VISTA la determina di assunzione in bilancio prot. nr. 4261 del 21.06.2023; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la Delibera n° 5 del Collegio dei Docenti del 16/06/2023 

VISTO che per la realizzazione del progetto in oggetto è necessario avvalersi della collaborazione di un 

Valutatore in possesso di particolari requisiti in linea con gli obiettivi e i contenuti previsti dai moduli 

formativi; 
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   Tutto ciò visto e rilevato in qualità di RUP: 

 

 

EMANA AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
 

Rivolto a tutti i docenti dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Luca da Penne- Mario dei Fiori””. 

Art.1 figura richiesta 

L’avviso è finalizzato all’individuazione di n. 1 VALUTATORE per la realizzazione del modulo 

“Senza confini”, come indicato nel seguente prospetto: 

 

Art.2 Oggetto dell’incarico 

1. Valutare l’efficacia dell’intervento;  

2. predisporre un test di valutazione finale; 

3. Predisporre e somministrare  ad alunni e genitori il questionario di gradimento, mentre al tutor il 

questionario dove sono stati espresse le valutazioni con giudizio sintetico del gruppo classe, la 

valutazione in itinere del progetto, le criticità e i punti di forza emersi; 

4. Realizzare una relazione relativa all’andamento del progetto con riferimento alle presenze e  alle 
certificazioni degli studenti, anche mediante uso di tabelle e grafici; 

5. Cooperare con il Dirigente Scolastico, curando la temporizzazione delle attività. 

 

Art. 3 Domanda di partecipazione 

La partecipazione alla selezione del Valutatore avviene mediante presentazione di domanda,  

indirizzata al Dirigente scolastico e contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante, il 

recapito telefonico, l’indirizzo di posta elettronica, il ruolo svolto all’interno dell’Istituto. 

Nella domanda bisogna fare esplicito riferimento al progetto e al presente Avviso. 

I candidati dovranno allegare CV formato europeo utile a sostenere la candidatura. 

Le istanze sottoscritte devono contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali ai sensi del D.L. n° 196 del 30 giugno 2003. 

 

Art. 4 Termini di presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione (allegato 1 e 2) e i relativi allegati (Curriculum vitae) dovranno pervenire 

esclusivamente via mail all’indirizzo: peis01100v@istruzione.it o via pec 

all’indirizzo:peis01100v@pec.istruzione.it   indicando nell’oggetto: PON_10.2.5B-FSEPON-AB-

2023-, entro e non oltre le ore 12 del giorno 27/07/2023. 

Saranno accettate e regolarmente valutate solo le domande che rispondono a tutti i requisiti indicati. 

 
Art. 5 Costi massimali finanziabili 

Gli incarichi avranno le seguenti caratteristiche: 

Compenso Valutatore costo/ora 23,22 euro per un max di 30 ore 

I costi sono omnicomprensivi di imposte, tasse, oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa 

vigente. 

 
N.B. L’istituto si impegna a corrispondere gli importi pattuiti a finanziamento comunitario avvenuto. 

Verranno   riconosciute soltanto le ore effettivamente svolte. 
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Art. 6 Requisiti e titoli valutabili ai fini dell'attribuzione del punteggio (cfr. Allegato 2) 

 

TITOLI 
• Laurea Triennale (relativa alle professionalitàrichieste); 

• Laurea specialistica o vecchio ordinamento (relativa alle professionalitàrichieste); 

• Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida; 

• Pubblicazioni riferite alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle professionalità richieste. 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI 

• Partecipazione a corsi di formazione attinenti alle professionalità richieste, in qualità di discente; 

• Partecipazione a corsi di formazione attinenti alle professionalità richieste, in qualità di docente; 

• Certificazioni/Attestati, rilasciati da Enti riconosciuti, aventi pertinenza con le discipline 

coinvolte o le professionalitàrichieste; 

• Certificazioni professionali per corsi specialistici e/o Master coerenti con l’incarico; 

• Certificazioni informatiche. 

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO 

• Esperienza pregressa nell’ambito di riferimento dei rispettivi moduli od a professionalità maturate in 

attività coerenti  Percorsi alternanza scuola/lavoro; 

• Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, tutoraggio, facilitazione, 

valutazione o simili, nell’ambito di progetti PON e/oPOR; 

• Esperienze lavorative e formative con l’utilizzo di piattaforme online nell’ambito di progetti PON 

e/o POR con finanziamenti FSE oFESR; 

Art. 7 Formulazione graduatoria 

La valutazione comparativa delle domande pervenute e la selezione delle figure professionali richieste 

verrà effettuata dall’apposita Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico in base ai requisiti 

indicati nell’Art. 6 del presente avviso. 

Al termine della valutazione si procederà a redigere una apposita graduatoria. A parità di punteggio 

si darà precedenza al docente che insegna la disciplina o appartiene all’ambito disciplinare di 

riferimento, in 

subordine precederà il più giovane d’età. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una 

sola domanda  di partecipazione. 

 

Art. 8 Rinunzia e surroga 

In caso di rinunzia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione dei risultati (cfr. 

Art. 8), si  procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

Al presente avviso sarà data la massima visibilità attraverso la pubblicazione sul sito della scuola e 

l’invio di apposita circolare al personale dell’Istituto. 

 

Art. 9 - Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola, 

(http://wwwliceopenne.edu.it) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno trattati nel 

rispetto del Regolamento del Parlamento Europeo 679/2016 e dal Codice in materia di protezione dei dati 

personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) e successive modifiche e integrazioni di cui al D.leg.vo 
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101/18. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

 

Art. 10 - Responsabile Del Procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Dell’Oso Eleonora, in qualità di responsabile con potere 

di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione 

d’opera e di ricerca. 

 

 

 

In allegato: 

Allegato 1: modulo domanda 

Allegato 2: Griglia di valutazione 

 

 

Penne, 20 luglio 2023                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                        Prof.ssa Eleonora Dell’Oso 
                                                                                                                                   Firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 1 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA DI VALUTATORE 

 
Al DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Il/La sottoscritto/a_     _(cognome e nome)nato/a       

prov. il  _C.F.     _ 

Residente in      _prov.  _ 

via/Piazza       _n.civ.    

telefono  _cell.   _E MAIL-   _ 

Docente di    _presso l’istituto       

C H I E D E 

 
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di 

 VALUTATORE 

per il seguente progetto: 

 

Progetto: PCTO all’estero nell’ambito del  Progetto “Partiamo per apprendere”  

Modulo “Senza confini” 

 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445- 
00, dichiara: 

- di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di  fornitura del servizio. 

 
Alla presente istanza allega: 

- curriculum vitae in formato europeo; 

- Allegato2; 

- documento di riconoscimento in corso di validità. 
 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del  
D.L.von.196- 03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 

 
data   

 

FIRMA 



Allegato 2 
 

 

Titoli valutabili ai fini dell’attribuzione del punteggio 
 

Macrocriterio A: Titoli VALUTAZIONE VALUTAZIONE 

CANDIDATO 
VALUTAZIONE 

COMMISSIONE 

 
Laurea Triennale 

Fino a 89…1 punto 

Da90a104…2punti 

  

(relativa alle 

professionalità richieste) 

Da 105 a 110… 3 

punti 

110 e lode…4 punti 

 

 Fino a 89…5 punti  MAX punti 10 

Laurea specialistica o Da90a99…6punti  

vecchio ordinamento Da100a104…8punti  

(relativa alle Da105a110…9  

professionalità richieste) punti 

110 e lode…10 punti 

 

Corso di perfezionamento 
inerente il profilo per cui si 
candida 

   
Max punti 3 

Pubblicazioni riferite alle 
discipline coinvolte nel 
modulo o alle  professionalità 
richieste (1punto per 
pubblicaz.) 

   

Max punti 3 

 Tot.A: /15 

 

 

Macrocriterio B: Titoli 

culturali specifici 
 

 
Punti 

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alle 
professionalità richieste, in 
qualità di discente 

   
Max punti 2 

Partecipazione a corsi di 
formazione attinenti alle 
professionalità richieste, in 
qualità di docente 

   
Max punti 4 

Certificazioni/Attestati, 
rilasciati da Enti 
riconosciuti, aventi 
pertinenza con le discipline 
coinvolte o le professionalità 
richieste (1 punto per 
Certificazione) 

   

 

 
Max punti 4 

Certificazioni professionali 
per corsi specialistici e/o 
Master coerenti con 
l’incarico 
(1puntoperognicorso) 

   

Max punti 4 

Certificazioni 

informatiche 

  
Max punto 1 

 Tot.B: /15 

 



 

 

 

Macrocriterio C: Titoli di 

servizio o lavoro 
Tutor/valutatore 

 
Punti 

Esperienza pregressa 

nell’ambito  di 

riferimento dei rispettivi 

moduli od a professionalità 

maturate in attività coerenti 

con l’Azione 10.6.6. 

Stage/tirocini – sotto 

Azione10.6.6APercorsi 

alternanza scuola/lavoro; 

(2 punti per esperienza) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 
Max punti 8 

Esperienze pregresse di 

incarichi di progettazione, 

coordinamento, gestione, 

facilitazione, valutazione o 

simili, nell’ambito di 

progetti PON e/o POR 

(2 punti per esperienza) 

   

 

 

 

 
Max punti 6 

Esperienze lavorative e 

formative con l’utilizzo di 

piattaforme online 

nell’ambito di progetti PON 

e/o POR con finanziamenti 

FSE o FESR (2 punti per 

esperienza) 

   

 

 

 
Max punti 6 

 Tot.C: /20 

A+B+C= /50 

 

 

 

 

 


