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Alla DSGA-Dott.ssa De Santis G.

OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICHI INDIVIDUALI PERSONALE ATA
PROFILO DI COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione di percorsi di Mentoring e
Orientamento

PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica”.

CUP: 114D22003030006

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-17385

TITOLO PROGETTO: INVESTIMENTO GARANTITO: The future is now.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n.

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
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VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel [ e
I ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next
Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente 1
— Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” 1I’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per I’attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica”;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli
“Orientamenti per 1’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato decreto
del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

VISTA la nota N. AOOGABMI-0109799 del 30/12/2022 riportante le istruzioni operative per I’attuazione
dell’investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTO I’ Accordo di concessione del finanziamento rilasciato in Piattaforma Futura firmato dal Dirigente
Scolastico Prof.ssa Dell’Oso Eleonora e dal Direttore generale e coordinatore dell’Unita di missione per
il PNRR Dott.ssa Montesarchio Simona, prot.n.52596 del 18.03.2023 che rappresenta la formale
autorizzazione dell’avvio delle attivita a far data dal 18/03/2023 e conclusione entro il 31/12/2025;

CONSIDERATO il P.A. 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 45 del 08 febbraio 2023,
VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’adesione al PNRR e integrazione PTOF:



delibera del Collegio dei Docenti n.2 del 18/04/2023;
delibera del Consiglio di Istituto n .47 del 08/02/2023;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza;

VISTA la necessita di individuare personale ATA a supporto delle attivita previste per la realizzazione
dei vari percorsi previsti dal progetto, che si svolgeranno in orario pomeridiano;

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 7921, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 14 novembre 2023
per la selezione di Personale ATA necessario alla realizzazione delle attivita operative per il progetto;

VISTO il Decreto prot.n.9043 del 29/12/2023 di nomina commissione per la valutazione del personale
ATA;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute;

VISTO il verbale conclusivo di valutazione personale ATA redatto in data 03/01/2024 acquisito con
prot. n. 24 , che riporta altresi gli elenchi per il profilo professionale di collaboratore scolastico ai fini
dell’affidamento dell’incarico;

TENUTO CONTO che nell’Avviso non era stato previsto nessun limite numerico per ’attribuzione
degli incarichi;

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Viene affidato 1’incarico di supporto per lo svolgimento dei progetti di cui all’oggetto, in qualita di
collaboratore scolastico ai Sig.ri

e Belisario Nereo

e (Ciavattella Maria Grazia
e Di Panfilo Marilena

e DiZioTiziana

e Massei Cinzia

e Sacco Vincenzo

e Squartecchia Barbara

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio affidato € di MASSIMO n° 200 ore complessive da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di
servizio, a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2024.
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale erogazione dei
fondi da parte del MIM.

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore di impegno aggiuntive, la Dirigente Scolastica si riserva la
facoltad di aumentare le ore di incarico senza necessita di ulteriore avviso di selezione interna, per un
massimo del 20% delle ore attribuite inizialmente.



Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamato in premessa.
L’incarico ¢ da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un
calendario di massima che verra di volta in volta concordato con il RUP ma che potra subire, per esigenze
di progetto, variazioni in corso di esecuzione.

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito come da CCNL per le ore aggiuntive. 1l compenso verra erogato al termine
delle attivita progettuali e dei servizi resi, a fronte di presentazione del registro giornaliero delle attivita
(time sheet) regolarmente compilato e firmato, in funzione della erogazione dei fondi comunitari a saldo
del progetto da parte del MIM.

Il presente decreto ¢ pubblicato sul sito dell’Istituzione Scolastica nell’apposita sezione, ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Eleonora Dell’Oso

@ i irmato digitalmente



